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EDITORIAL.

Liebe Leserinnen 
und Leser.
Verlässlich. Unter diesem Leitthema steht unse-
re aktuelle Ausgabe. Wir zeigen Ihnen transpa-
rent und verständlich, wie sich die Prämien ent-
wickeln, welche Faktoren dabei eine Rolle 
spielen und stehen Ihnen bei Fragen persönlich 
zur Seite. So fühlt sich gut versichert an.

Ein regelmässiger Versicherungscheck 
lohnt sich. 
Entspricht die gewählte Franchise noch 
Ihrer persönlichen Situation? Passt Ihr 
Versicherungsmodell weiterhin zu Ihren 
Bedürfnissen? Und benötigen Sie die 
Unfalldeckung in der Grundversicherung? 
Unsere praktischen Hinweise helfen Ihnen 
dabei, Ihre Versicherungsdeckung zu 
überprüfen. Selbstverständlich steht 
Ihnen unser Team bei Fragen gerne 
persönlich zur Seite.

Ebenfalls über die Krankenkassenrech-
nung erfolgt die Rückverteilung der 
Umweltabgaben. Im Jahr 2027 erhalten 
alle anspruchsberechtigten Personen  
57 Franken zurück. In dieser Ausgabe 
erklären wir, woher dieses Geld stammt 
und wie die Gutschrift funktioniert.

Auch Wettbewerbsfreunde kommen nicht 
zu kurz: Nutzen Sie die letzte Gelegenheit, 
an unserem grossen Wettbewerb 2026 
teilzunehmen. Zudem stellen wir Ihnen die 
Gewinnerinnen und Gewinner des letzten 
Kreuzworträtsels vor. Auf der Rückseite 
wartet bereits ein neues Rätsel auf Sie.

Im Namen des Vorstandes und des  
gesamten KKSt-Teams danke ich Ihnen 
herzlich für Ihr Vertrauen. 

Wir wünschen Ihnen eine interessante 
Lektüre, viel Freude beim Rätseln und 
 vor allem gute Gesundheit.Christoph Linder

Geschäftsführer

Wir entwickeln uns 
weiter.
Die KKSt arbeitet an einem neuen 
Marktauftritt. Schritt für Schritt 
gestalten wir unseren Auftritt 
moderner und unsere Kommunika-
tion einfacher, direkter und klarer. 
Damit wird sichtbarer, was die 
KKSt ausmacht: persönliche Nähe, 
Verlässlichkeit und Verbundenheit 
mit der Region.
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Letzte Chance.
Grosses Glück.
Jetzt noch beim grossen 
KKSt-Jahreswettbewerb 2026 mitmachen!

Ob entspannte Stunden am Thunersee, ein genuss-
voller Abend in Thun oder ein Fondue-Erlebnis in 
den Bergen: Bei unserem Jahreswettbewerb warten 
drei attraktive Preise auf Sie. Nutzen Sie jetzt Ihre 
letzte Chance und machen Sie mit!

Diese Preise warten auf Sie
1. Preis: Zwei Wellness-Tageseintritte
(Solbad & Sauna) im Hotel BEATUS 
im Wert von 420 Franken

2. Preis: Gutschein der Quartierbeiz 13 
in Thun im Wert von 300 Franken

3. Preis: Fondue-Rucksack für vier 
Personen der Niederhornbahn AG
im Wert von 288 Franken

So einfach nehmen Sie teil
Scannen Sie den QR-Code und nehmen Sie direkt 
online am Wettbewerb teil. Eine Teilnahme ist 
auch persönlich auf unserer Geschäftsstelle 
möglich. Die Teilnahmebedingungen finden Sie 
über den QR-Code.

Teilnahmeschluss: 31. Dezember 2026
Wir drücken Ihnen die Daumen 
und wünschen viel Glück!

WETTBEWERB 2026.

Machen Sie 
mit und gewinnen 

Sie jetzt.

kkst.ch/wettbewerb

http://kkst.ch/wettbewerb


FOKUSTHEMA.

Prämien 2027: 
Das müssen Sie wissen.
Die Prämien der obligatorischen Krankenpflegeversicherung 
werden jedes Jahr neu berechnet und vom Bundesamt für 
Gesundheit geprüft. Wie sich die Prämien der Krankenkasse 
Steffisburg 2027 entwickeln, welche Faktoren dabei eine 
Rolle spielen und was dies für Sie persönlich bedeutet,  
erfahren Sie auf diesen Seiten.

Warum verändern sich die Prämien?
Die Prämien der Grundversicherung richten sich 
nach den erwarteten Kosten des kommenden Versi-
cherungsjahres. Dazu zählen unter anderem ambu-
lante und stationäre Behandlungen, Medikamente, 
Therapien, Pflegeleistungen sowie weitere gesetzlich 
vorgeschriebene Leistungen.

Medizinischer Fortschritt ermöglicht neue und wirk- 
same Behandlungen. Gleichzeitig nimmt die Zahl der 
beanspruchten Leistungen zu und neue Therapien 
oder Medikamente können mit hohen Kosten 
verbunden sein. Diese Entwicklungen wirken sich 
auf die Ausgaben der obligatorischen Kranken-
pflegeversicherung und damit auf die Prämien aus.

Krankenkassen dürfen in der Grundversicherung 
keinen Gewinn anstreben. Die Prämien müssen so 
festgelegt werden, dass die erwarteten Kosten 
gedeckt und die gesetzlich vorgeschriebenen Reser-
ven sichergestellt werden können. Das Bundesamt 
für Gesundheit prüft die eingereichten Prämien und 
genehmigt sie vor ihrer Veröffentlichung.

Die Prämien der KKSt im Jahr 2027
Die mittlere Monatsprämie der obligatorischen 
Krankenpflegeversicherung verändert sich bei der 
Krankenkasse Steffisburg 2027 um durchschnittlich 
3.6 %. Die genaue Veränderung hängt von der Alters-
gruppe, der Prämienregion, der gewählten Franchise, 
der Unfalldeckung und dem Versicherungsmodell ab.

Die persönliche Veränderung kann deshalb vom 
ausgewiesenen Durchschnitt abweichen. 
Massgebend ist die Prämie, die auf Ihrer neuen 
Versicherungspolice aufgeführt ist.

Auch nach der Anpassung liegt die mittlere Prämie 
der KKSt unter dem schweizerischen Durchschnitt. 
Für eine verlässliche Einordnung müssen jedoch 
vergleichbare Altersgruppen, Franchisen und Ver-
sicherungsmodelle gegenübergestellt werden.

Zahlen im Überblick
Mittlere Monatsprämie Schweiz 
(alle Versicherer): 412 Franken
(Veränderung zu 2026: 5 %)

Mittlere Monatsprämie KKSt: 403 Franken 
(Veränderung zu 2026: 3.6 %)



KKST-INFO 02 / 2026

Was gilt bei den Zusatzversicherungen?
Die Prämien der Zusatzversicherungen 
bleiben 2027 mit Ausnahme der Produkte 
InVita, Hospital HP und Hospital P unver-
ändert. Veränderungen können sich auch 
durch einen Wechsel in die nächste Alters-
gruppe oder durch angepasste Rabatte 
ergeben.

InVita
Nach 15 Jahren unveränderter Prämien 
wird die Teuerung per 1. Januar 2027 
teilweise ausgeglichen. Die Prämien 
werden linear um 3 % angepasst. 

Hospital HP und Hospital P
Es handelt sich um geschlossene Versiche-
rungsprodukte. Die Prämien werden um je 
10 % angepasst. Den Versicherten mit den 
Zusatzversicherungsprodukten Hospital 
HP und Hospital P wurde ein Übertritts-
angebot für InVita unterbreitet. 

Grund- und Zusatzversicherung unter-
liegen unterschiedlichen gesetzlichen 
Grundlagen. Auch die Kündigungs- und 
Aufnahmebedingungen unterscheiden 
sich. Eine bestehende Zusatzversicherung 
sollte deshalb nicht gekündigt werden, 
bevor die schriftliche Aufnahmebestäti-
gung eines neuen Versicherers vorliegt.

Reserven schaffen Sicherheit
Die Reserven einer Krankenkasse dienen 
dazu, unerwartet hohe Leistungskosten 
aufzufangen und die finanzielle Stabilität 
sicherzustellen. Ihre gesetzlich vorge-
schriebene Mindesthöhe wird anhand der 
individuellen Risiken einer Krankenkasse 
berechnet.

Die aktuelle Solvenzquote der KKSt 
beträgt 115 % und liegt somit über der 
gesetzlichen Anforderung von 100 %.



527 Mio. Fr. für 
die Bevölkerung

Merkblatt Rückverteilung CO2- und VOC-Abgaben
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Wichtig zu wissen: 
Lenkungsabgaben sind keine allgemeinen 

Steuern. Sie folgen dem Verursacher‑ 

prinzip – wer die Umwelt belastet, zahlt  

mehr. Wer umweltfreundlich handelt,  
wird entlastet und profitiert.

Video zur Rückverteilung:

youtu.be/yS4CRnXBTUk

Weitere Informationen: 
• www.bafu.admin.ch/co2‑abgabe‑private

• www.bafu.admin.ch/voc

• www.dasgebaeudeprogramm.ch

• www.technologiefonds.ch

Sie erhalten im 
Jahr 2027 Fr. 57.– 
aus der CO2‑ und 
der VOC‑Abgabe 
 zurück!

Die Rückverteilung an die Bevölkerung 

geschieht direkt und effizient jedes  

Jahr über eine Verrechnung mit Ihrer 
Krankenkassenprämie. Anrecht auf  

die Rückverteilung haben alle Personen,  

die in der Schweiz wohnen und bei  

einer Schweizer Krankenkasse grund‑

versichert sind.

Abgaben auf schädliche Stoffe
In der Schweiz gibt es eine Lenkungsabgabe auf klima schädliche 

CO2‑Emissionen (CO2-Abgabe) und eine auf umweltschädliche 

Bestandteile von Lösungsmitteln (VOC-Abgabe). Diese Ab‑

gaben haben zum Ziel, dass die schädlichen Stoffe sparsamer 

eingesetzt werden – das hilft dem Klima und unserer Gesund-
heit.

Rückverteilung an die Bevölkerung
Zum einen profitieren Unternehmen und die Bevölkerung: Ein 

Teil der Einnahmen aus den Lenkungsabgaben wird rückverteilt. 

Im Jahr 2027 werden insgesamt 527 Millionen Franken an  
die Bevölkerung rückverteilt. Das entspricht Fr. 57.– pro 

Person. 

Förderung des Klimaschutzes 
Zum anderen wird die CO2‑Abgabe gezielt für den Klimaschutz 

eingesetzt. Im Jahr 2027 stehen dazu rund 475 Millionen 
Franken zur Verfügung – für klimafreundliche Gebäude  

(Gebäudeprogramm), nachhaltige Technologien (Technologie‑

fonds) und den Ausbau erneuerbarer Energien.

Bundesamt für Umwelt BAFU
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Personalien und Deckung kontrollieren
Stimmen Name, Adresse und Geburtsdatum? Prüfen Sie auch, 
wer auf der Police aufgeführt ist und welche Versicherungen 
bestehen. Melden Sie Unstimmigkeiten möglichst rasch.

Unfalldeckung prüfen
Wer bei einem Arbeitgeber mindestens acht Stunden pro 
Woche beschäftigt ist, ist obligatorisch gegen Nichtberufsun-
fälle versichert. Prüfen Sie, ob die Un- 
falldeckung in der Krankenkasse deshalb 
eingeschlossen sein muss.

1

4

Franchise überprüfen
Die Franchise bestimmt, welchen Betrag Sie 
pro Kalenderjahr zuerst selbst an die Behand-
lungskosten zahlen. Eine höhere Franchise 
kann die Prämie senken, bedeutet im Krank-
heitsfall aber mehr eigene Kosten.

2

Versicherungsmodell 
kontrollieren
Hausarzt-, HMO-, Telmed- oder 
Standardmodell: Kontrollieren 
Sie, welches Modell auf Ihrer 
Police steht. Je nach Modell 
gelten unterschiedliche Regeln 
für die erste medizinische 
Anlaufstelle.

Zahlungsweise beachten
Kontrollieren Sie die ausgewiesene 
Prämie und die vereinbarte Zahlungs-
weise. Bei Fragen zu Rechnungsinter-
vallen, Zahlungsfristen oder mögli-
chen Vergünstigungen hilft Ihnen die 
KKSt gerne weiter.

3

5

GUT ZU WISSEN.

Ihre Police 2027: Darauf sollten 
Sie achten.
Ihre neue Versicherungspolice zeigt, wie Sie im kommenden 
Jahr versichert sind und welche Prämie Sie bezahlen. Nehmen 
Sie sich ein paar Minuten Zeit, um die Angaben zu prüfen. 
Mit diesen fünf Punkten behalten Sie den Überblick.

Wichtige Termine und Fristen
Versand der Police: Die Police für das Jahr 2027 erhalten Sie 
bis Ende Oktober 2026. Prüfen Sie diese nach Erhalt.

Änderungen: Melden Sie gewünschte Anpassungen frühzeitig. 
Je nach Änderung gelten unterschiedliche Fristen und Voraussetzungen.

Kündigungsfrist Grundversicherung: Für einen Wechsel per 1. Januar 
2027 muss die Kündigung spätestens am 30. November 2026 beim 
bisherigen Versicherer eingegangen sein.

Ausserordentliches Kündigungsrecht Zusatzversicherungen:  
Bei einer Erhöhung der Bruttoprämie besteht ein ausserordentliches 
Kündigungsrecht. Die Kündigung muss ebenfalls spätestens am  
30. November 2026 beim bisherigen Versicherer eintreffen.

Kündigen Sie eine bestehende Zusatzversicherung erst nach 
schriftlicher Aufnahmebestätigung des neuen Versicherers.
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Persönlich für Sie da
Bei Fragen zur Police oder zur 
Versicherungsdeckung beraten 
wir Sie gerne persönlich. 

033 439 40 20
info@kkst.ch 
kkst.ch

mailto:info%40kkst.ch?subject=
http://kkst.ch


Wenn die neue Versiche-
rungspolice eintrifft, stellen 
sich viele Kundinnen und 
Kunden dieselben Fragen: 
Weshalb verändert sich 
meine Prämie? Welche 
Möglichkeiten habe ich, 
sie zu optimieren? Und 
worauf muss ich achten, 
bevor ich eine Anpassung 
vornehme? Sarina Fux, 
Leiterin Kundendienst bei 
der Krankenkasse Steffis-
burg, gibt Antworten.

Frau Fux, welches Thema beschäftigt die 
Kundinnen und Kunden im Zusammenhang 
mit den Prämien 2027 am meisten?
Im Vordergrund steht natürlich die Frage, weshalb 
sich die persönliche Prämie verändert. Dabei ist 
wichtig zu wissen, dass verschiedene Faktoren zu-
sammenspielen. Neben der allgemeinen Entwicklung 
der Gesundheitskosten sind unter anderem das Alter, 
der Wohnort, die gewählte Franchise und das Versi-
cherungsmodell entscheidend. Deshalb kann sich die 
Prämie von Person zu Person unterschiedlich entwi-
ckeln. Wir empfehlen, die neue Police in Ruhe zu 
prüfen und sich bei Unklarheiten direkt bei uns zu 
melden.

Was sollte man beim Erhalt der neuen Police 
als Erstes kontrollieren?
Zuerst sollten die persönlichen Angaben und die 
aufgeführten Versicherungsdeckungen überprüft 
werden. Danach lohnt sich ein Blick auf die Franchise, 
das Versicherungsmodell und die Unfalldeckung. 
Auch bei Familien können sich die Bedürfnisse ver-
ändert haben – beispielsweise nach einem Stellen-
wechsel, einer Pensionierung oder einer Veränderung 
der familiären Situation. Wichtig ist, nicht nur auf 
den Prämienbetrag zu schauen, sondern auf das 
gesamte Versicherungspaket.

NACHGEFRAGT.

Prämien 2027: «Eine persönliche
Überprüfung lohnt sich».
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Wie lässt sich die Prämie optimieren?
Eine Möglichkeit ist die Wahl eines alternativen 
Versicherungsmodells. Je nach Modell wenden sich 
Versicherte bei gesundheitlichen Fragen zuerst 
an ihre Hausarztpraxis oder ein telemedizinisches 
Beratungszentrum. Damit können sie von einer 
tieferen Prämie profitieren. Das gewählte Modell 
muss jedoch zum persönlichen Verhalten passen. 
Wer die vorgegebenen Abläufe nicht einhält, muss 
unter Umständen mit finanziellen Folgen rechnen.

Auch die Franchise beeinflusst die Prämie.
Ist eine hohe Franchise immer die beste Wahl?
Nein. Eine höhere Franchise führt zwar zu einer 
tieferen monatlichen Prämie, gleichzeitig beteiligt 
man sich bei einer Behandlung stärker an den Kosten. 
Entscheidend ist deshalb nicht nur der aktuelle 
Gesundheitszustand. Man sollte auch überlegen, 
ob unerwartete Ausgaben problemlos getragen 
werden könnten. Wer regelmässig medizinische 
Leistungen benötigt, fährt mit einer tieferen Franchise 
häufig besser. Wir empfehlen, verschiedene Szena-
rien durchzurechnen, bevor man sich entscheidet.

Wann kann die Unfalldeckung 
ausgeschlossen werden?
Wer mindestens acht Stunden pro Woche beim 
gleichen Arbeitgeber arbeitet, ist über diesen gegen 
Berufs- und Nichtberufsunfälle versichert. In diesem 
Fall kann die Unfalldeckung in der obligatorischen 
Krankenpflegeversicherung ausgeschlossen werden. 
Ändert sich die berufliche Situation, etwa bei einer 
Reduktion des Pensums, einem längeren Unterbruch 
oder einer Pensionierung, muss die Deckung erneut 
geprüft werden. Versicherte sollten uns solche 
Änderungen möglichst rasch mitteilen.

Sollte man auch die Zusatzversicherungen
 jedes Jahr überprüfen?
Eine regelmässige Überprüfung ist sinnvoll, aber hier 
ist besondere Vorsicht geboten. Bei Zusatzversiche-
rungen gelten andere Regeln als bei der Grundversi-
cherung. Ein neuer Versicherer kann einen Gesund-
heitsfragebogen verlangen und einen Antrag ab-
lehnen oder Vorbehalte anbringen. Deshalb sollte 
eine bestehende Zusatzversicherung nie gekündigt 
werden, bevor die schriftliche Aufnahmebestätigung 
des neuen Versicherers vorliegt. Oft lohnt es sich, 
zuerst zu prüfen, ob die bestehende Lösung weiter-
hin den persönlichen Bedürfnissen entspricht.

Was empfehlen Sie Kundinnen und Kunden, 
die bei ihrer Entscheidung unsicher sind?
Sie müssen die verschiedenen Möglichkeiten nicht 
allein beurteilen. Unser Team nimmt sich gerne Zeit, 

die bestehende Deckung gemeinsam anzuschauen 
und offene Fragen verständlich zu beantworten. 
Eine gute Lösung ist nicht einfach diejenige mit der 
tiefsten Prämie. Sie muss zur persönlichen Lebenssi-
tuation und zum gewünschten Versicherungsschutz 
passen.

Was schätzen Sie persönlich an 
der Beratung bei der KKSt?
Ich schätze den direkten Kontakt und die kurzen 
Wege. Unsere Kundinnen und Kunden erreichen 
uns persönlich und erhalten eine verständliche 
Antwort. Gerade bei einem komplexen Thema wie 
der Krankenversicherung ist es wichtig, dass man 
nachfragen kann und sich gut aufgehoben fühlt. 
Zudem ist mir persönlich sehr wichtig, dass unsere 
Kundinnen und Kunden sich gut betreut fühlen. 
Wir setzen uns täglich für einen überdurchschnittli-
chen Kundenservice ein und freuen uns über positive 
Rückmeldungen.

«Eine gute Lösung ist 
nicht einfach diejenige mit 
der tiefsten Prämie. Sie 
muss zur persönlichen 
Lebenssituation passen.»

ZUR PERSON
Sarina Fux ist seit 2017 bei der 
Krankenkasse  Steffisburg tätig und 
leitet den Kundendienst.  Sie ist 
ausgebildete Krankenversicherungs-
fachfrau und Verkaufsfachfrau mit 

eidgenössischem  Fachausweis sowie diplomierte 
Verkaufsleiterin.  Mit ihrem umfassenden Fachwissen 
und ihrer  langjährigen Erfahrung berät sie Kundin-
nen und Kunden kompetent in allen Fragen rund um 
die Grund- und Zusatzversicherung und unterstützt  
sie dabei, die passende Versicherungslösung für  ihre 
individuellen Bedürfnisse zu finden.

Wir beraten Sie gerne
Haben Sie Fragen zu Ihrer Police oder 
möchten Sie Ihre Versicherungsdeckung überprüfen? 
Unser Team ist gerne für Sie da.

033 439 40 20
info@kkst.ch
Web: kkst.ch

mailto:info%40kkst.ch?subject=
http://kkst.ch


DIES UND DAS.

Herzliche  
Gratulation!
Fünf glückliche Gewinnerinnen und Gewinner 
dürfen sich über einen Gutschein der Dorf
papeterie Steffisburg freuen.

Mit unserem Rätsel in der letzten Ausgabe des KKSt- 
Info haben wir wieder viele Leserinnen und Leser zum 
Mitmachen eingeladen. Wir freuen uns über die zahl- 
reichen Einsendungen und bedanken uns herzlich bei 
allen, die mitgerätselt haben.

Unter den richtigen Einsendungen wurden fünf 
Gewinnerinnen und Gewinner ausgelost. Sie erhalten 
je einen Gutschein im Wert von 50 Franken, ge
sponsert von der Dorfpapeterie Steffisburg. Die 
Gewinnerinnen und Gewinner werden persönlich  
auf dem Postweg benachrichtigt.

Unsere fünf Glücklichen

1. 	 Niklaus Hofer
	 Steffisburg

2. 	 Lilo Trummer
	 Steffisburg

3. 	 Frieda Steuri
	 Därligen

4.	  Rita Sterchi
	 Riggisberg

5. 	 Fritz Nydegger
	 Brügg

Wir gratulieren herzlich und wünschen 
viel Freude beim Einlösen der Gutscheine!

Simon Glutz  
Leiter Informatik 

& Support, 
Stellvertretender 
Geschäftsführer

15 Jahre 
Engagement für die KKSt

Ein besonderes Jubiläum: Simon Glutz feierte sein 15-jähriges Dienstjubiläum bei 
der Krankenkasse Steffisburg. Wir gratulieren ihm herzlich und danken ihm für seinen 
langjährigen Einsatz, seine Treue und sein Engagement für unsere Versicherten und 
unser Team.

Wir freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit und wünschen ihm weiterhin 
viel Freude und Erfolg bei seiner Tätigkeit.
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PERSÖNLICH UND DIGITAL.

Ihre Krankenkasse.
Auch digital für Sie da.

Ob zu Hause oder unterwegs: Mit dem KKSt-Kundenportal und der App haben Sie wichtige Informationen 
rund um Ihre Krankenversicherung bequem zur Hand. Reichen Sie Rechnungen digital ein und nutzen Sie die 
verfügbaren Online-Dienstleistungen – einfach, schnell und unabhängig von unseren Öffnungszeiten.

Und wenn Sie lieber persönlich mit uns sprechen möchten, sind wir selbstverständlich weiterhin für Sie da.

Schon digital unterwegs?
Entdecken Sie das KKSt-Kundenportal und die App auf unserer Website: kkst.ch 

Öffnungszeiten über die Festtage
Über die Festtage gönnt sich auch unser Team eine kleine Pause. Am 24. und 25. Dezember 
sowie am 31. Dezember 2026 und 1. Januar 2027 bleibt unsere Geschäftsstelle geschlossen.

An den übrigen regulären Arbeitstagen sind wir wie gewohnt für Sie da. 

Über unser Kundenportal und die App können Sie uns Ihre Unterlagen und Rechnungen auch während
der Festtage bequem digital übermitteln.
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Mit einem guten
Gefühl gewinnen.

Mitmachen und gewinnen
Lösungswort, Name und Adresse bis 31. März 2027 einsenden an 
Krankenkasse Steffisburg, «Rätsel», Unterdorfstrasse 37, Postfach 138, 3612 Steffisburg 
oder per E-Mail an: redaktion@kkst.ch

Impressum
Herausgeber Krankenkasse Steffisburg (KKSt), Unterdorfstrasse 37, 3612 Steffisburg, Telefon 033 439 40 20, info@kkst.ch, www.kkst.ch
Layout + Redaktion Nina Chavanne (Redaktionsleitung) und Geschäftsleitung KKSt Umsetzung + Produktion Gerber Druck AG, Steffisburg 
Auflage 6’500 Exemplare

Rätseln und einen 
Migros-Gutschein  
im Wert von  

150 Franken  
gewinnen!

Ob Prämien, Policen oder 
persönliche Beratung: Bei der 
KKSt dreht sich  alles darum, 
dass Sie sich gut aufgehoben 
fühlen. Lösen Sie unser Kreuz-
worträtsel und finden Sie das 
passende Lösungswort.

Ihr Lösungswort:
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12

So fühlt sich  
gut versichert an.

mailto:redaktion%40kkst.ch?subject=
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